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Grupo Gerdau compra Siderperú
Política Ambiental
Punto de Vista
Nueva planta de B. Bosch
Cliente: Guillermo Ivanovic
Represa Tres Gargantas en su etapa final
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Nos comprometimos
con la naturaleza

30 hectáreas que aún no han sido
reforestadas del cerro.

El programa debe completarse a finales
de 2007, para entonces este nuevo
"Pulmón Verde" de Santiago, permitirá
retirar de la atmósfera 360 toneladas de
polvo en suspensión, uno de los
principales contaminantes de la capital.
Además, los nuevos árboles generarán
casi 1.400 toneladas de oxígeno, que
vendrán a aliviar en parte la crítica
situación ambiental que vive la capital.

Los estudios indican que sobre Santiago
"flotan" unas 47.000 toneladas de polvo
en suspensión. Gran parte de este material
particulado proviene de la precordillera
y de los cerros que hay en el radio urbano.
Las lluvias arrastran la tierra suelta, la que
se deposita en las calles y posteriormente
es elevada hacia la atmósfera por la
circulación vehicular. De ahí que la gran
solución para descontaminar Santiago es
justamente la reforestación.

Durante una ceremonia que se realizó en
la cima del Cerro Calán y a la que asistieron
importantes autoridades de gobierno, el
gerente general de Gerdau AZA, Hermann
von Mühlenbrock, señaló que "la empresa,

Porque somos concientes de que nuestra
actividad industrial tiene impactos en el
medio ambiente, es que nos preocupamos
de reponer aquello que podamos dañar.
Por eso, en el marco de la celebración
del Día Mundial del Medio Ambiente,
Gerdau AZA firmó un convenio con la
organización RPA Cult iva y se
comprometió a financiar la total
reforestación del Cerro Calán. La iniciativa
permitirá plantar especies nativas en las conciente de la importancia que tiene el

cuidado del medio ambiente, y respetuosa
de su compromiso permanente con la
Responsabilidad Social Empresarial, ha
querido realizar un aporte considerable y
se compromete a entregar los recursos
necesarios, para completar la reforestación
del Cerro Calán". Llamó, además, a otras
empresas a hacer esfuerzos en esta materia,
ya que la única forma de crecer es mediante
un desarrollo sustentable del negocio.
También se comprometió a que cuando
termine este proyecto, iniciar otro similar,
pero esta vez en el Cerro Renca.

Al evento asistió también el Director de
CONAMA RM, Pablo Badenier, quien
agradeció la contribución de la empresa
y llamó a todos los sectores de la
c iudadanía  a  par t ic ipar  en  la
descontaminación de Santiago.

Enrico Sommer, director ambiental del Grupo Gerdau,
participando en la plantación.

Grupo Gerdau adquiere control de Siderperú
El Grupo Gerdau consiguió el control
accionario de la Empresa Siderúrgica
del Perú (Siderperú), con la compra del
50% de su capital social y una acción
más. Las acciones pertenecían al
gobierno peruano, el que estaba
conduciendo el proceso de privatización
de la compañía.

El valor de la operación sumó US$ 60,6
millones, que se pagarán al contado.
Adicionalmente, Siderperú detiene una

deuda neta de aproximadamente US$
102 millones.

Siderperú es la mayor siderúrgica
del país, con ventas anuales de
aproximadamente 360 mil toneladas
de productos terminados y 2 mil
colaboradores. Su fábrica está ubicada
en la ciudad de Chimbote, al norte de
Lima. Presente en el mercado hace 46
años, cuenta con una extensa línea de
productos en los segmentos de aceros

largos y aceros planos. Un 80% de sus
ventas están representados por aceros
largos y el 20% restante por aceros planos.

El negocio forma parte de la estrategia de
crecimiento del Grupo Gerdau en el
continente americano. Perú tiene 27
millones de habitantes y ha presentado
un crecimiento económico importante en
los últimos años. Es un mercado de gran
potencial, pues importa un 50% del acero
que consume.

Un centenar de niños realizaron la plantación.
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Nuestra responsabilidad
con el medio ambiente

PUNTO DE VISTA
Por más de medio siglo, Gerdau AZA

ha contribuido al desarrollo económico

del país. Siempre ha tratado de hacerlo

respetando las normas que impone la

sociedad en general y la ley en

particular.

Eso estuvo bien por mucho tiempo,

pero ahora es claramente insuficiente.

Además de generar riqueza, la empresa

debe preocuparse que esto se haga de

manera sustentable, sin hipotecar las

posibilidades de desarrollo de las futuras

generaciones.

La única vía que se conoce para

satisfacer las demandas de quienes nos

reemplazarán, es respetar el medio

ambiente. Cuidarlo de tal forma, para

que nuestros hijos cuenten con los

mismos recursos naturales que hoy

disponemos. Es decir, hay que mitigar

al máximo los impactos que estamos

generando en el medio ambiente. Hay

que ser responsables, no sólo con

nuestros clientes y socios, sino también

con la sociedad en general a través del

cuidado del eco sistema.

La campaña de reforestación del Cerro

Calán, impulsada por Gerdau AZA, tiene

ese objetivo. Nuestro proceso genera

impactos ambientales, por eso, a través

de estos nuevos árboles, queremos

devolver aire puro a Santiago.

No deberíamos estar solos en esta

cruzada. Mientras más empresas se

sumen a esta campaña, más limpio

será el aire y un mejor futuro tendrán

nuestros hijos.

POLÍTICA MEDIOAMBIENTAL

En Gerdau, como empresa siderúrgica
internacional, productora de aceros,
aseguramos la atención de las
necesidades de conservación del medio
ambiente y contribuimos al desarrollo
sustentable de la sociedad.

PRINCIPIOS
Mantenemos consistente atención a la
legislación ambiental vigente en los
países donde actuamos, además de los
compromisos y valores de la empresa.

Gestionamos, en forma planificada y
preventiva los aspectos ambientales
de nuestras actividades para proteger
el aire, agua y suelo, en conformidad
a los objetivos y metas que se definan.

Buscamos la mejoría continua de la
gestión y del desempeño ambiental.
Esta es una responsabilidad del Grupo
Gerdau, las distintas operaciones y de
todos nuestros colaboradores. Esto
refuerza el compromiso de la Empresa
con nuestros clientes, accionistas,
proveedores y comunidades.

Si bien Gerdau AZA contaba desde hacía
tiempo con una política de respeto al medio
ambiente, ahora el objetivo se profundizó,
al adherir a las directrices ambientales
promulgadas por el Grupo Gerdau.

Con motivo del Día Mundial del Medio
Ambiente, llegó a Chile el Director de
Medio Ambiente del Grupo Gerdau, Enrico
Sommer, quien lanzó oficialmente, en la
Planta Colina de Gerdau AZA, esta nueva
política. Quiso hacerlo en nuestro país, y
en nuestras instalaciones, por ser esta
empresa un referente en esta materia, tanto
a nivel nacional como internacional.

Durante la ceremonia señaló que: "es nuestro
deber entregar un mundo sano y limpio a
nuestros hijos y nietos". Para ello, dijo, hay
que usar lo menos posible los recursos
naturales y buscar la forma de reutilizar los
residuos, en lugar de depositarlos. Si estamos
obligados a hacer esto último, explicó que
la acción debe realizarse de la forma más
responsable posible, para no dañar a las
generaciones futuras.

Gerdau AZA es una de las primeras empresas
del Grupo Gerdau en suscribir oficialmente
la nueva política.

Gerentes y jefes de Gerdau AZA recibieron la política ambiental.



La Escuela de Economía de la Universidad
de Chile dictará la cátedra de RSE
Gerdau AZA. Esto, en reconocimiento
al aporte que la empresa entregó para
equipar las nuevas dependencias de esa
facultad.

Durante la inauguración del nuevo edificio
de la Facultad de Economía de la

Gerdau AZA reconocida
por Universidad de Chile

US$ 900 millones en
nuevas obras viales

Universidad de Chile, el decano, Joseph
Ramos, agradeció el aporte de todas las
empresas e instituciones privadas, que
permitieron concretar el proyecto de
construir un moderno edificio para la
escuela.

Además, reconoció a los egresados más
destacados de la Facultad de Economía,
entre ellos a Hermann von Mühlenbrock,
gerente general de Gerdau AZA, por su
aporte al desarrollo del país, desde su labor
como empresario. Von Mühlenbrock, junto
a otros 24 egresados, entre los que figuran
Vittorio Corbo, Presidente del Banco Central
y Nicolás Eyzaguirre, ex Ministro de
Hacienda, formaron el "Círculo de Honor
de la Facultad de Economía de la
Universidad de Chile".

Cerca de US$ 900 millones es el monto
total que contemplan las nuevas obras
viales de Santiago, que comenzarán a
funcionar entre 2008 y 2009 con el
objetivo de descongestionar la zona
oriente de la capital.

Algunos de estos proyectos ya están en
construcción. Ellos son: el túnel San
Cristóbal y la radial Nororiente. A estos
se suma Vespucio Oriente, la carretera
Costanera Sur y la rotonda Pérez Zujovic,
la que aún no tiene un proyecto definido,
pero que su concesión ya fue anunciada
por el gobierno.

Para el segundo semestre de 2007 se
espera que estén terminadas las obras del
túnel que une La Pirámide con Avenida
El Cerro, que lleva un 6% de avance. Por
su parte, la radial Nororiente está en la
etapa de ejecución de las estructuras de
los enlaces Avenida del Valle, Ruta 5 Norte
y los pasos superiores de Huechuraba.
Además, en el túnel Montegordo, lo más

adelantado es el sector norte donde las
obras de excavación y sostenimiento del
acceso están prácticamente concluidas.

Para el MOP es primordial solucionar los
futuros atochamientos que se produzcan
cuando estas dos iniciativas entren en
operación, por eso ha calificado de urgente
la construcción de la Costanera Sur, pues
permite descongestionar los tráficos que
se producirán en la Rotonda Pérez Zujovic
y así evitar que se produzca un colapso
cuando opere el Salto- Kennedy.
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Durante mayo, el Grupo Gerdau
abrió las postulaciones a la versión
2006 del Premio Mejores de la Tierra.
El concurso va dirigido a diseñadores
o fabricantes de maquinarias
agrícolas, además de investigadores
o agricultores que hayan desarrollado
proyectos innovadores en el agro.

Este es el principal premio de América
del Sur para este sector de la economía
y su objetivo es incentivar la
productividad agrícola. Luiz Fernando
Coelho de Souza, coordinador de la
comisión de jueces, señaló que: "Eso es
posible porque el análisis realizado por
el Premio evalúa la calidad de los
productos y sus características
operacionales. Se destacan las máquinas
y equipos agrícolas que reúnen calidad,
seguridad y ganancias reales en
productividad para los agricultores".

El jurado está formado por expertos
de Brasil, Chile y Argentina, que
pertenecen a universidades e
inst i tuciones de enseñanza e
investigación del sector.

Las inscripciones para el Premio están
abiertas en sus tres categorías:
Investigación y Desarrollo, Novedad y
Destacado. Las inscripciones son
gratuitas y pueden hacerse en la página
web www.melhoresdaterra.com.br.

Premio Gerdau
Mejores de la
Tierra 2006

Ian Hommer, joven chileno
ganador en la versión 2005.

Trabajos en radial Nororiente.
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AGENTES AGRESIVOS (Parte III)

Carbonatación del Hormigón

Definición

Se conoce como carbonatación del hormigón, también
llamada neutralización, al proceso mediante el cual el
anhídrido carbónico (CO2) contenido en la atmósfera
(generalmente en concentraciones entre 600 y 800 mg/m3)
se introduce por difusión en las oquedades o poros
capilares del hormigón, produciendo una reacción química
con el hidróxido de calcio [Ca(OH)2] o con los residuos
de cal libre para formar carbonato de calcio (CaCO3).

Como consecuencia de ello, paulatinamente se reduce
la alcalinidad del hormigón, que en forma inicial
corresponde a un pH entre 12,6 a 14 hasta valores cercanos
a neutros (7 a 8), permitiendo que la alcalinidad sea
insuficiente para mantener pasiva la capa protectora de
óxido de las barras, estado a partir del cual el oxígeno y
la humedad iniciarán una reacción de corrosión
generalizada, dando lugar a la formación de sales de
hierro y herrumbre, en capas superpuestas en el acero,
que son elementos voluminosos y expansivos que
producirán inevitablemente con el tiempo fisuras en el
hormigón y el desprendimiento del recubrimiento
(spalling), dejando las armaduras corroídas expuestas al
medio ambiente.

El cambio abrupto del pH que se produce en el interior
del hormigón (valor equivalente al logaritmo negativo de
la concentración iónica de hidrógeno CH) , que es el que
da lugar a la aparición de un frente carbonatado que al
llegar a la armadura la despasiva en forma generalizada
como consecuencia de la disminución del pH.

Profundidad de Carbonatación
Para el cálculo de la profundidad de carbonatación existen
varios métodos o modelos matemáticos desarrollados por
distintos investigadores, entre los cuales se pueden destacar
los siguientes:
• Método de la Raíz Cuadrada del Tiempo
• Método de Tutti, y
• Método del CEB (Comité Euro-Internacional del

Hormigón)

a) Método de la Raíz Cuadrada del Tiempo
Es una de las expresiones matemáticas que más se utiliza
para efectuar de manera simple la predicción de la
velocidad de penetración de la carbonatación o de los
cloruros en las estructuras reales, válida para los procesos
de difusión pura y de absorción capilar, los cuales siguen
una ley potencial, X = V * t0,5 

Donde:
X = Profundidad alcanzada de penetración o frente

carbonatado, mm
V = Velocidad de avance del CO2 (o los iones cloruro),

mm/año0,5

t = Tiempo transcurrido, años

Esta ley se puede representar a partir de un diagrama
doble-logarítmico, como lo muestra el gráfico 6.5, donde
las líneas paralelas indican las diferentes velocidades
calculadas mediante la ordenada de origen.

El gráfico también muestra como localizar el tiempo
restante hasta la despasivación; extrapolando en el
diagrama a través de líneas de pendiente 0,5, a partir del
punto actual de carbonatación hasta alcanzar el valor de
la profundidad del recubrimiento.

Gráfico 6.5
Representación doble Logarítmica de la Raíz del tiempo
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Fuente:
• Gerdau AZA S.A.: Manual de Armaduras de Refuerzo para Hormigón. Primera Edición, Julio 2005

Si aplicamos la fórmula anterior al caso de la
carbonatación del hormigón, en donde los valores de
VCO2 que se han detectado en estructuras reales varían
entre 2 y 15 mm/año0,5, supeditadas a la calidad del
hormigón aproximadamente como se indica:
• Para hormigones de elevada compacidad y contenido

en cemento > 350 kg/m3: 2 < VCO2 < 6
• Para hormigones de compacidad media y contenido

de cemento ³ 250 ² 350 kg/m3:  6 < VCO2 < 9
• Para hormigones porosos de baja calidad, contenido

de cemento < 250 kg/m3 y elevada relación
agua/cemento:  VCO2 > 9

Se puede concluir que para que el frente carbonatado
no llegue en 50 años hasta 25 milímetros de profundidad
(recubrimiento normal en muchas estructuras), la velocidad
de carbonatación del hormigón debería ser:
VCO2 = 25 = 3,53 mm/año0.5

Ã50

Análogamente, si tenemos un hormigón con VCO2 = 8,
la profundidad de carbonatación a los 30 años sería:
X = 8 * Ã30 = 44 mm

Es decir, sólo hormigones de elevada compacidad y alto
contenido de cemento, superior a 350 kg/m3, podrán
mantener exenta de corrosión a la armadura en un período
de vida superior a 50 años. Todo ello en el entendido de
hormigones situados en la atmósfera y protegidos de la
lluvia, ya que en hormigones húmedos la carbonatación
no penetra, como se ha comprobado en los períodos de
lluvia en los cuales el avance del frente carbonatado se
detiene.

Los principales efectos sobre el espesor carbonatado, de
la resistencia del hormigón, el contenido en cemento, la
humedad ambiental relativa del aire y la relación
agua/cemento, se muestran en el gráfico 6.6 siguiente.

Gráfico 6.6
Principales Efectos sobre el Espesor de Carbonatado
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Una muy exitosa participación tuvo
Gerdau AZA en la principal feria
minera del continente, Expomin. El
evento se realizó entre el 23 y el 27
de mayo en el recinto Espacio Riesco.

Como ya es costumbre, Gerdau AZA
p a r t i c i p ó  j u n t o  a  l a  e m p r e s a
d i s t r ibu idora  Sopro f in t ,  l a  que
comercializa el producto Saferock.

En la oportunidad se diseñó un nuevo
stand,  que permit ió resal tar  las
ca rac te r í s t i cas  y  bondades  de l
producto, además de señalar la gran
cantidad de obras mineras y de
infraestructura que han preferido
Saferock, para estabilizar macizos
rocosos.

Cabe destacar que Saferock se ha
convertido en un éxito comercial,
gracias a la especial geometría del
nuevo diseño del perno y la tuerca.

Éxito total en Expomin

ACHS reconoció labor de Gerdau AZA
en la prevención de accidentes

Las estadísticas indican que el 25 % de
los escolares, sufre un accidente en algún
momento de su vida académica. Por este
motivo, es que la Asociación Chilena de
Seguridad, junto con el Ministerio de
Educación, impulsan desde hace 28 años,
una campaña para prevenir accidentes en
los colegios, a través de la formación
pedagógica, plan que está dirigido a los
3.500.000 educandos que hay en el país.

En esta materia, Gerdau AZA ha sido un
apoyo importante, a través de su sistema
de educación dual, donde se reciben
estudiantes de liceos técnico industrial.
Estos jóvenes tienen, al interior de la
empresa, una completa capacitación en
prevención de riesgos.

Por esta labor, es que la ACHS entregó
un reconocimiento a Gerdau AZA,
por su apoyo a la prevención de
accidentes a nivel industrial. Recibió
el galardón, la gerenta de recursos
humanos de la compañía, Regina von
Brand, de manos del Presidente de la
Corporac ión de Capaci tac ión y
Empleo de SOFOFA, Juan Antonio
Guzmán y del Presidente de la ACHS,
Eugenio Heiremanns.

La prevención de accidentes laborales
es un tema más que importante, ya
que al año, estos eventos producen
al  país  pérdidas por US$ 2.950
millones, lo que equivale al 4% del
PIB.

Eugenio Heiremanns, Regina von Brand
y Juan Antonio Guzmán.

Arturo Harlen, jefe de comunicaciones de Gerdau AZA, Mario Bravo, ventas de Gerdau AZA,
Karen Poniachick, Ministra de Minería y René Román, Gerente General de Soprofint.



B. Bosch inauguró moderna
planta de galvanización
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Apoyando a
los bomberos

Premio a Julio Martínez
Como Julio Martínez no pudo asistir a
la ceremonia donde Gerdau AZA
reconoció su trayectoria como periodista
deportivo, fuimos a entregarle en persona
el galardón.

Así, el Presidente del Deportivo, Nibaldo
Aguilera, llegó hasta el Departamento
de Prensa de Canal 13 y entregó el
premio correspondiente. Cumplimos así
con un deber que teníamos pendiente.

Una importante donación realizó
G e r d a u  A Z A  a  l a  P r i m e r a
C o m p a ñ í a  d e l  C u e r p o  d e
Bomberos de Colina. Esta consistió
e n  m a n g u e ra s ,  u n i o n e s  d e
aluminio y botas, que sirvieron
para reemplazar equipos que
contaban con más de 5 años de
usos  y  que  p re sen taban  un
deterioro importante.

Según el teniente Cristián Toro, lo
norma l  e s  r eemplaza r  e s to s
materiales como máximo a los dos
años, pero por falta de recursos,
esto no se había podido hacer. Por
esto, agradeció la donación y
señaló que se destinará a satisfacer
las necesidades básicas de la
compañía, especialmente aquellas
gene radas  po r  l a s  m i s iones
habituales que deben cumplir,
como son  lo s  incend ios  de
pastizales y estructurales.

La jefa de personal de Gerdau AZA,
Verónica Aceitón, fue la encargada
de entregar el material. Señaló que
esto era un gran orgullo para
la empresa, pues hay claridad
sobre la importante misión que
b o m b e r o s  c u m p l e  e n  l a
comunidad.

Con una inversión de 10 millones de
dólares, B.Bosch, inauguró la mayor
planta de galvanización del país y la
segunda de mayor tamaño en América
Latina. Cuenta con una capacidad para
procesar 5.000 toneladas mensuales y
dará empleo directo a 75 personas en
una primera etapa.

La nueva unidad, es la quinta de
B. Bosch, ya que posee plantas de
galvanizado en Puerto Varas, Coronel
y Santiago, además de las instalaciones
que tiene en São Paulo, Brasil. Esta
última es la mayor instalación de
galvanizado en Latinoamérica.

La planta, ubicada en la comuna
de Quilicura, permitirá reducir
considerablemente los plazos de entrega a
los clientes, además de posibilitar el
galvanizado de piezas de acero de mayores
dimensiones. El gerente general de B. Bosch,
Pablo Bosch, señaló que esta inversión,
permitirá, además, "potenciar y aumentar
la competitividad de nuestros clientes".

El ejecutivo informó que las nuevas
instalaciones incorporan los más
avanzados sistemas de protección
ambiental y cuenta con un sistema dual
de combustible, es decir puede funcionar
tanto con gas, como con petróleo.



Difundir las experiencias de las empresas
e instituciones destacadas en 2005 con
el Premio Nacional a la Calidad y el
Premio Iberoamericano a la Calidad, fue
el tema que convocó a instituciones
públ icas  y  pr ivadas  de  Chi le ,
Latinoamérica y España, durante los días
24 y 25 de mayo.

El encuentro, organizado por el Centro
Nacional de la Productividad y Calidad
de Chile y la Fundación Iberoamericana
para la Gestión de Calidad, tuvo el lema
"Aprender a ser Mejores" y se realizó, por
primera vez, en nuestro país.

En la ocasión, Gerdau AZA, junto a otras
15 organizaciones que han obtenido el
Premio Nacional a la Calidad, recibió un
reconocimiento especial por haberse
convertido en un ejemplo de gestión y
competitividad.

Al respecto y en representación de
los galardonados, Hermann von

Mühlenbrock, señaló en un discurso, que
las empresas pequeñas y medianas deben
seguir por el camino de la excelencia,
haciendo más eficiente su calidad y
productividad.
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Nuevamente se reconoce la
calidad en la gestión de Gerdau AZA

Con 86 años de edad, 68 de los cuales
los ha pasado trabajando y 26 de ellos
como gerente general de Aceros Cox,
Mario Quevedo es un "Hombre de Acero"
muy querido en el rubro. Por ello, a la

Homenaje a Mario Quevedo

En este sentido, dijo que las grandes
empresas tienen la responsabilidad social
de ayudar a otras, ya sean proveedores o
clientes, para que sean competitivas y
puedan jugar en las grandes ligas.

hora de invitar a una ceremonia para
homenajearlo, la concurrencia es total.

Familiares, amigos, colegas, clientes,
competidores y colaboradores se dieron

Hermann von Mühlenbrock gerente general de Gerdau AZA, Luis Sánchez C., Subsec. (S) de Economía
y Mario Alburquerque, Director de ChileCalidad.

cita en el Hotel Sheraton, para acompañar
a Mario Quevedo en la celebración del
"Mes del Mar", una tradición que el mismo
instituyó, en la industria del acero, hace
más de dos décadas.

Los saludos y palabras de agradecimiento,
no se hicieron esperar. Los reconocimientos
tampoco, especialmente el de Marcelo
Bruzzone, gerente general de Aceros Cox,
quien destacó la dedicación de "Don Mario"
a la empresa y su buena disposición a la
hora de traspasar sus vastos conocimientos
a quien lo sucedió en el cargo.

Don Mario irá reduciendo paulatinamente
sus actividades de asesor del directorio
de la empresa. Para que comience a
disfrutar de este mayor tiempo libre, le
regalaron 2 pasajes a las Torres del Paine.Mario Quevedo recibe 2 pasajes a las Torres del Paine de manos de Eliana Pantoja.
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Compartiendo nuestro conocimiento

El modelo de gestión de Gerdau AZA,
junto a su experiencia en RSE, es cada
vez más valorado. Por eso, es común
que se invite a nuestros profesionales
a dar charlas sobre estos temas.

Fue el caso del ingeniero de proyectos
de marketing, Alex Ramos, invitado

a exponer en el seminario "Norma
ISO 26000: Avances y Desafíos en
Responsabi l idad Social " ,  que se
real izó en Antofagasta  y  es tuvo
organizado por la Asociación de
Industriales de esa ciudad.

Explicó cómo nuestra empresa ha
aplicado la RSE y cómo la gestiona.
Hizo énfasis en que es fundamental
incorporar este tema a la estrategia
de la compañía y a la convicción de
sus líderes y la de sus colaboradores.

Por otro lado, el Diario Financiero
organizó el seminario titulado: "La
Planificación de la Demanda", al que
se  inv i tó  a  Eduardo  Jadue ,  de
inteligencia de mercado, como uno
de los expositores.

Su charla se centró en el hecho de
que son los vendedores los que mejor
saben qué es lo que van a vender, ya
que tienen el contacto directo con los
clientes. Esto se suma a la información
que le entrega su par en la oficina.

E l jueves 8 de junio, la Comisión
Reg iona l  de  Med io  Ambien te ,
COREMA, aprobó por unanimidad el

proyecto de expansión de Gerdau AZA.
De esta forma, se puede comenzar de
inmediato con la primera etapa del

Aprobada la expansión de Gerdau AZA

Explicó que así se devuelve a la gente
el proceso de estimación, dejando de
lado los "modelos mágicos". Señaló
que los sistemas tecnológicos son sólo
un apoyo a  las  personas  y  los
procesos.

"Plan Bicentenario" que elevará la
producción desde 350.000 a 520.000
toneladas de acero líquido para el
año 2009.

Las primeras obras corresponderán a
la instalación de una segunda prensa
Vezzani, proyecto que debe concluir
dentro de este año. Para 2007, se
deberán realizar las modificaciones
q u e  b u s c a n  i n c r e m e n t a r  l a
productividad de la Colada Continua
y la optimización del Horno Eléctrico.

Para mitigar la mayor generación de
ruidos, se deberán instalar pantallas
acústicas en el área del Patio de
Chatarra. Esto se realizará por etapas,
par t iendo es te  año los  t rabajos
respectivos.

Alex Ramos, ingeniero de proyectos RSE.

Eduardo Jadue, encargado de inteligencia de
mercado.
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Guillermo Ivanovic

Una vida de acero en Coquimbo
Reacio a contar su vida personal,
Guillermo Ivanovic, dueño de la barraca
de fierro Las Vegas, es una verdadera
personalidad en el mundo del acero en
la IV Región.

Europeo avecindado en Chile, es un
trabajador empedernido. Hace 32 años
se instaló en Coquimbo y en todo este
tiempo, con gran esfuerzo y mucho
empuje, ha desarrollado su negocio de
tal forma, que ahora está pronto a
inaugurar sus nuevas dependencias en
una superficie de 1.250 metros cuadrados.

Todo esto, sin cambiarse de barrio ni de
casa, pues el flamante local está ubicado
en su histórica dirección, Baquedano 78,
Coquimbo.

Don Guillermo cuenta a Alma de Acero,
que desde sus inicios comercializa
productos de Gerdau AZA. Claro, en ese
tiempo era "Siderúrgica AZA". Confiesa
que en esta larga relación siempre ha
recibido un buen servicio. Esto es algo
que él valora especialmente, pues
justamente su lema es el de "dar
cumplimiento" al cliente.

Impresionantes resultados
de Natalia Duco

"Creo que cuando se tiene conciencia de
que el trabajo realizado se ha hecho al
máximo se pueden lograr los objetivos
propuestos, y con Natalia creemos que
podemos hacer un buen papel en el
campeonato. Esta concentración ha sido
posible gracias al apoyo de Gerdau AZA
que tiene en estos momentos la atleta",
sostuvo Dulce Margarita García.

Este viaje se realiza luego de una destacada
campaña donde Natalia, a pesar de
pertenecer a la categoría menores, obtuvo
el título nacional de la categoría adulta
con un registro de 15 metros y 21
centímetros. Esta marca, además, le
permitió batir el récord Sudamericano en
la Categoría Menores y el nacional juvenil.

En el Torneo atlético Carlos Strutz,
realizado el pasado 13 de mayo en el
Club Manquehue, la lanzadora se adjudicó
el primer lugar en la categoría adulta
logrando una marca de 15 metros con 20
centímetros.

La atleta se adjudicó la Beca Deportista
Gerdau AZA el pasado mes de abril , que
consta de cinco millones de pesos, y le está
permitiendo financiar su trabajo técnico
deportivo.

La atleta nacional y lanzadora de bala,
Natalia Duco Soler, recientemente becada
por la empresa Gerdau AZA, partió a Cuba
para realizar un periodo de concentración
técnica deportiva. En la isla competirá
con la selección cubana de atletismo, así
lo indicó su entrenadora y ex atleta cubana
Dulce Margarita García.

La entrenadora manifestó que el propósito
de la concentración es que Natalia llegue
en óptimas condiciones físicas y técnicas
al Mundial Juvenil, que se realizará en
Beijing, China, a mediados de agosto.

Generando mejores
transportistas
Gerdau AZA está muy interesada
en mejorar su servicio a clientes
en todas las formas posibles. Una
de e l las ,  es  capaci ta r  a  los
transportistas que nos prestan
servicio. En definitiva, son ellos
q u i e n e s  e n t r e g a n  n u e s t r o s
productos y tienen el contacto final
con el cliente.

Para ello, el Área de Logística de
la empresa desarrolló un completo
programa de capacitación, que
incluye temas  de segur idad,
a t e n c i ó n  a  p ú b l i c o ,  u n a
explicación de los productos que
fabricamos y sus usos. También, se
capacita a estos proveedores en
mantención de motores diesel, un
curso muy solicitado, pues facilita
mucho su trabajo diario.

Los cursos, a cargo de profesionales
de Gerdau AZA y docentes de
Inacap, se iniciaron a fines de
marzo y culminarán el  2 de
diciembre, con una ceremonia
donde se premiará a los mejores
transportistas al servicio de la
empresa.
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Dentro de un programa anual, desarrollado
por el área de marketing, se está realizando
mensualmente una capacitación a los
distribuidores de productos de Gerdau AZA.
Profesionales de la empresa, encabezados
por el ingeniero de desarrollo y post venta,
José Luis Pitto, abordan temas como las
normativas que rigen sobre los productos
de acero fabricados por Gerdau AZA, su
clasificación, grados estructurales y
composición química. La idea es orientarse
a los usos de los distintos productos.

En lo que va del año, tres empresas han
solicitado estos cursos, que duran una
hora y 30 minutos. Primero fue
Construmart, luego Ferreterías Yolito y el
último de ellos se impartió a 50 ejecutivos
de la Cadena MTS, a principios de mayo.

Para solicitar esta capacitación, hay
que coordinarse con el vendedor de
Gerdau AZA que opere en su zona.

La represa más grande del mundo

Tres Gargantas en su etapa final
Con una gigantesca explosión, capaz
de destruir 400 edificios de 10 pisos,
los ingenieros chinos demolieron una
pared de más de medio kilómetro de
largo y 140 metros de altura, que servía
para atajar el paso del agua del río
Yangtze, durante la construcción de Tres
Gargantas, la represa más grande del
mundo.

En tan sólo 12 segundos, las 191
toneladas de explosivos colocadas bajo
el agua a lo largo del muro ocasionaron
una detonación que lanzó 190.000
metros cúbicos de cemento al río
Yangtzé, el más largo de China, en una
operación que según los ingenieros fue
"un completo éxito".

Esto implica que la presa ya ha comenzado
a controlar el caudal del torrente fluvial,
dos años antes de lo previsto.

Una década ha demorado la construcción
de este complejo hidroeléctrico, cuyo
dique de 2.309 metros de longitud y 185
de altura cuando esté terminado, podrá
generar 18,2 gigavatios.

El punto conflictivo de la obra es que el
lago artificial de más de 600 kilómetros
cuadrados, inundará algunos de los parajes
más bellos de China, además de 13
ciudades, 140 pueblos y 1.352 pequeñas
villas habitados por más de un millón de
personas, la mayoría campesinos pobres,
que han debido o deberán ser desplazados.


